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LA RETRAITE DES SALARIÉS DU PRIVÉ

OBJECTIF :
• Acquérir les fondamentaux de la retraite des salariés du secteur privé
• Comprendre le principe de validation des droits à retraite auprès du 

régime de base et des régimes complémentaires ARRCO & AGIRC
• Connaître les conditions d'ouverture de droits et les modalités de 

calcul des pensions
• Connaître les techniques de calcul et les modalités de liquidation

DURÉE :

 21,00 heures.

PUBLIC VISÉ :

• Assistants sociaux, responsables et 
collaborateurs des services 
RH/personnel/paie

• Groupe de 4 à 10

PRÉ-REQUIS :

• Aucun

CONTENU :

• Le fonctionnement du régime général de retraite de la Sécurité sociale
• L'information délivrée par les caisses de retraite
• Les conditions d'ouverture de droits : âge et durée d'assurance
• Les départs anticipés à la retraite, la retraite progressive
• Le cumul emploi-retraite
• Les modalités de calcul de la pension
• La liquidation et le paiement de la pension
• Fonctionnement du régime ARRCO, AGIRC
• Accord du 30/10/2015
• Conditions d'ouverture de droits
• Principes et techniques de calcul des retraites complémentaires
• Conditions de liquidation
• L'Ircantec
• Cas pratiques

MODALITÉS DE RÉALISATION :

 Modalité : Présentiel.
• Pédagogie inductive et démonstrative
• Exposés, cas pratiques, vidéo
• La formation sera animée par une Conseillère du travail, Formatrice en entreprise, ayant une expérience avérée dans le 

service social en entreprise
• Salle de cours dédiée à la formation, ordinateur et vidéoprojecteur, Paperboard
• Un support pédagogique est remis aux stagiaires lors de la formation
• Mise à disposition en ligne de supports pédagogiques à la suite de la formation

ÉVALUATION :

• Évaluation formative tout au long de la formation, notamment sous forme de cas pratiques
• Une évaluation des acquis sera réalisée en fin de formation sous forme de QCM
• Une attestation de fin de formation sera délivrée à l'issue de la formation
• Un questionnaire d'évaluation « à chaud » sera remis à chaque participant et permettra de recueillir leur opinion et 

leur ressenti sur la formation
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